LEAVELL COLLEGE

NEW ORLEANS BAPTIST THEOLOGICAL SEMINARY

CECMA4323: Introduccion al Ministerio Infantil
Primavera 2015 (152) — Martes de 6:00 pm a 8:00 pm.

Profesor: David Raul Lema, Jr., PhD, DMin.
dlema@nobts.edu
Oficina: 305-888-9777 Celular: 305-431-4030

La Mision del Leavell College del Seminario Teol6gico Bautista de Nueva Orleans es equipar
lideres a cumplir la Gran Comision y los Grandes Mandamientos a través de la iglesia local y sus
ministerios.

Valor Central

Cada afio académico, un valor central es enfatizado. Este afio académico el valor central es Vitalidad
Espiritual — “Somos una comunidad que adora enfatizando la espiritualidad personal y la participacion
juntos como una familia de Seminario para la alabanza y adoracion de Dios y la instruccion en Su
Palabra.”

Descripcion del Curso

El propdsito de este curso es proveer una vista panoramica de la teologia, filosofia, y practica del
ministerio de educacion cristiana a los preescolares, nifios, y familias en la iglesia local. Este curso es un
requisito para un “minor” en Ministerio Infantil.

Metas de Aprendizaje del Alumno

El alumno (incluyendo también alumnas y asi sucesivamente) podra:

1. Obtener una perspectiva de comprension de la teologia biblica pertinente a los nifios.

2. Reconocer los componentes que forman un ministerio saludable de educacién cristiana para los nifios
en la iglesia local.

3. Valorar la naturaleza multifacética del ministerio infantil.

4. Asesorar un ministerio infantil de una iglesia local en cuanto a instruccion biblica y las mejores
practicas recomendables.

Textos del Curso
Los siguientes libros de texto son requeridos:
e Edwards, Ann. Como Ensefiar en la Escuela Dominical: Preescolares. Nashville: LifeWay, 2004.
(Disponible en Blackboard)
e Emeott, Bill. Como Enseiiar en la Escuela Dominical: Escolares. Nashville: LifeWay, 2004.
(Disponible en Blackboard).
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e Miller, Sue y David Staal, Haga que Su Ministerio de Nifios Sea la Mejor Hora de la Semana de
Ellos. Miami, FL: Editorial Vida, 2005.

Los siguientes libros de texto son sugeridos: (en ingles)
e Haywood, Janice. Enduring Connections. St. Louis: Chalice Press, 2007.

e Family Discipleship Vision, Philosophy, and Training Manual for Volunteers.
(El profesor compartira este recurso con la clase via Blackboard)

Metodologia del Curso

Este curso utilizara actividades y asignaciones en grupo e individuales, discusion, conferencia,
presentaciones electronicas y videos entre otros métodos diversos para lograr la atencion de los alumnos
en los niveles de aprendizaje cognitivos, afectivos, y sicomotor.

Requisitos del Curso y Puntuacion
1. Memorizacion de la Escritura (15%)
a. Los alumnos tendran que memorizar los siguientes pasajes biblicos y estar preparados para
recordarlos de memoria y escribirlos al principio de las clases en las fechas marcadas en la pagina
del bosquejo del curso.

Deuteronomio 6:4-9 Joel 1:3

Salmo 139:13-16 Mateo 18:10
Marcos 10:13-16 Lucas 2:52
Efesios 6:1-4 2 Timoteo 3:14-15

b. Los alumnos seleccionaran cuatro de los pasajes y para cada pasaje escribiran 1 a 2 parrafos que
relacionen el significado del pasaje con el ministerio infantil en la iglesia local.

2. El Shema: Ensayo Exegético (15%)
Los alumnos escribiran un ensayo exegético de 4 a 5 paginas sobre EI Shema. Un minimo de tres
recursos deben ser citados en el ensayo con dos de ellos en la categoria de comentarios biblicos. El
alumno podré usar un recurso electronico en el internet pero de una fuente académica. (Wikipedia no
es una fuente académica.) El alumno debe consultar con el profesor en cuanto a preguntas sobre
dichas fuentes y su credibilidad.

3. Teologia del Ministerio Preescolar e Infantil (10%)
Los alumnos escribirdn un ensayo teoldgico sobre el ministerio preescolar e infantil. Dicho ensayo
incluira:
e Unateologia del ministerio preescolar e infantil (basado en la Biblia)
e Una discusion sobre como esta teologia ministerial afecta la vida espiritual, familiar, y ministerial
del alumno.

4. Filosofia del Ministerio a Preescolares y Nifios (10%)
Usando el trabajo anterior como una guia, los alumnos escribiran un trabajo de 2 a 3 paginas sobre la
filosofia del ministerio a los preescolares y nifios. Al escribir este trabajo filosofico, los alumnos
deberan:
o Sintetizar el material del curso, lecturas, y asignaciones.
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e Incluir como este curso ha influenciado su entendimiento en cuanto al ministerio a los nifios en la
iglesia local.

5. Grupos de Presentacion sobre los Nifios en el Siglo 21.
Esta asignatura es un componente de la nota de participacion del alumno en la clase. Los alumnos
trabajaran en grupos pequefios (dichos grupos y temas seran anunciados en clase) con el propoésito de
elaborar un presentacion de 15 a 20 minutos que podra incluir una presentacion de PowerPoint,
videos, suplementos, graficas, y otros recursos instructivos. Los alumnos deben ser creativos pero
también informativos y al dia en la tematica. Una bibliografia con no menos de diez fuentes de
recursos deben ser entregadas al final de la presentacion junto con una evaluacion escrita de cada
miembro del grupo. Debe seguirse el formato de Turabian para la bibliografia.

Nifos y Tecnologia Familias en el Siglo 21
Nifios y la Moda Nifios y la Practica Educativa
Ninos y Abusadores (“Bullies”) Abuso Infantil

6. Entrevistas y Trabajo de Reflexién (40%)

Los alumnos entrevistaran a un minimo de 6 personas que tienen que ver con le ministerio a

preescolares y nifios en una iglesia local.

a. Los alumnos entrevistaran un minimo de 2 ministros de preescolares y/o nifios para entender como
un ministerio en un contexto ministerial particular es enfocado. Preguntas deben tratar los puntos
fuertes del ministerio, retos, y otras areas de interés al alumno. (10%)

b. Los alumnos entrevistaran un minimo de 2 padres de preescolares y/o nifios de edad escolar en
cuanto al tema de su responsabilidad de la iglesia hacia ellos y hacia sus nifios en cuanto a las
areas espirituales, relacionales, sociales, y fisicas. Un asesoramiento de los padres en cuanto a la
efectividad de dicho ministerio en su iglesia debe ser incluido. (10%)

c. Los alumnos entrevistaran a 2 nifios mayores (4to a 6to grado) en cuanto a su perspectiva de la
responsabilidad de la iglesia hacia ellos, que es lo que han aprendido en la iglesia, y que es lo que
mas les gusta acerca de la iglesia y que es lo que menos les gusta.(10%)

i.  Unformulario de permiso debe ser creado y completado por un padre/guardian legal antes de
Ilevar a cabo una entrevista con un menor de edad.

ii.  Los alumnos nunca, bajo ningun concepto ni circunstancia, deben estar a solas con un nifio
durante la entrevista. Otro adulto debe estar presente también. Estas entrevistas se pueden
llevar a cabo con otros nifios en el salon (e.g. Escuela Dominical).

d. Los alumnos deberéan:

i.  Presentar sus descubrimientos obtenidos de las entrevistas en el dia previsto en el Bosquejo
del Curso. (Mayo 5)

ii. Al final de dicha clase, entregar las entrevistas por escrito (en formato “verbatim”).

iii.  Elaborar un Ensayo de Reflexion de 2 a 3 paginas del material de las entrevistas incluyendo
perspectivas personales y lecciones que aprendi6 de los ministros, nifios, y padres
entrevistados. (10%).

7. Participacion en Clase (10%)
Se espera que los alumnos deban estar presentes para todas las clases. El reglamento institucional en
cuanto a ausencias y tardanzas sera estrictamente aplicado. Una ausencia sera archivada por cada tres
tardanzas. Un alumno con ausencias en exceso de 9 horas de clase (i. e. tres faltas) recibird una nota
de F para el curso. Esta porcién de la puntuacion del curso sera evaluada por el profesor teniendo en
cuenta la presencia en clase, la atencion, dialogo del alumno en clase, cumplimiento de requisitos, y
evidencia de participacion positiva en clase.



Evaluacién del Curso

Memorizacion de Pasajes 15%
El Shema: Ensayo Exegético 15%
Ensayo de Teologia 10%
Ensayo de Filosofia 10%

Entrevistas/Ensayo de Reflexion 40%
Participacion (incluyendo el grupo) 10%

Escala de Puntuacion
A: 100-93 B: 92-85

C: 84-77 D: 76-70 F: 69 y menos

Bosquejo del Curso

Clase Fecha Temas Asignacion
1 Enero 20 Introduccion al Curso Actividad Creativa: Pintar
2 Enero 27 Vision & Mision del Ml
La B-I-B-L-I-A y los Nifios
Teologia del Ml Asignacion de Grupos y Temas
3 Febrero 3 Ensefiando y Aprendiendo / Ensefianza | Examen de Deuteronomio 6:4-9
y Aprendizaje
Filosofia de Ml
4 Febrero 10 Ministerio a los Nifios
Ministerio a las Familias
Los Nifios y la Salvacion; Los Nifios y | Fecha de Entrega del Ensayo de
el Bautismo Teologia
5 Febrero 17 Los Nifios y la Adoracion Examen Salmo 139:13-16
(Mardi Gras) Ministerio a las Necesidades
Especiales
6 Febrero 24 Curriculo/ Programacion
7 Marzo 3 Presentaciones de los Grupos Examen Marcos 10:13-16
8 Marzo 10 Reclutando y Equipando Obreros Fecha de Entrega Trabajo
Exegético sobre El Shema.
9 Marzo 17 (Dia Construyendo un Equipo Ministerial
de San Patricio) | Entrenando al Equipo Ministerial Examen Efesios 6:1-4
10 | Marzo 24 Spring Break
Receso de Primavera
No hay clase. Vacaciones!
11 Marzo 31 Biblioteca/ Dia de Investigacion
No hay clase.
12 Abril 7 Bienestar, Prevencion, y Seguridad Examen Joel 1:3, Mateo 18:10,

and Lucas 2:52

Obreros Voluntarios




Clase Fecha Temas Asignacion
13 | Abril 14 Reduciendo el Riesgo del Abuso
Infantil
El Medioambiente y facilidades de Fecha de Entrega del Ensayo de
edificio Filosofia
14 | Abril 21 Desarrollo de Reglamento/ Examen 2 Timoteo 3:14-15
Procedimientos
Fecha de Entrega del Trabajo
Interpretativo de los Versiculos
Biblicos.
15 | Abril 28 Los Nifios y la Tecnologia
16 Mayo 5 Presentacion de Entrevistas y Fecha de Entrega de las
Discusion Entrevistas y Ensayo de
Reflexion
17 Mayo 12 Resumen y Clausura del Curso Fiesta!

No hay Examen Final

Informacién Adicional del Curso

1. Todas las asignaciones deben ser presentadas en papel y en formato electrénico en Blackboard.
Entregas tardias seran penalizadas 5 puntos y 1 punto adicional por cada dia de retraso.

2. El alumno es responsable de mantener una cuenta activa en Blackboard y matriculado en este curso.
El alumno es responsable de mantener sus datos al dia en Blackboard y Self Serve.

3. El Plagio es una brecha de conducta seria y trae serias consecuencias al alumno que no tome en serio
el trabajo de otros. Cualquier incidente de plagio sera dirigido hacia el Decano de Leavell College.
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